CCT N° 37504
ACUERDO SECA-FAIC 2024/2025
ENERO, FEBRERO, MARZO y ABRIL 2025

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias de marzo de 2025, entre el
SINDICATO DE EMPLEADOS DEL CAUCHO Y AFINES - SECA-
representado por sus micmbros paritarios, ¢l Secretario Generat sr. Juan Carlos
MURGO (D.N.LN®7.372.353), el sr. Alejandro SCUDERI (D.N.LN°13.798.848),
y la sra. Maria Juana CARABAJAL (DNI N° 13.301.683) con el patrocinio letrado
del Dr. Néstor Osvaldo Miranda T®° V11l F° 833 CPACF, constituyendo domicilio
en la calic Valle lulbcmmmmm*ﬂm
SINDICAL™, por una parte y, por la otra, la FEDERACION ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA DEL CAUCHO -FAIC-representada por el sefior Gustavo
GERMINO (DNI N° 11.598.678) en el caricter de miembro paritario, con el
patrocinio letrado del Dr. Claudio COROL T° XXII F° 792 CPACF,
constituyendo domicilio en 1a calle Paseo Colén 275 Piso 3° de CABA, en adelante
el "SECTOR EMPRESARIO™, en el marco de la negociacién paritaria det CCT
N°® 375/04 y su antecedente CCT N° 321/75, vienen a instrumentar ¢l acuerdo
arribado, conforme las cléusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. PERSONERIA. CONVENIOS PREEXISTENTES

Las partes reciprocamente se reconocen, la legitimacion y representatividad que
mvom,muegomcolechvamenuenelmmddCONVENIOCOLBC'HVO
DE TRABAJO N° 375/4 (ex 321/75), retificando los pactos y acuerdos

preexistentes.
CLAUSULA SEGUNDA.
REVISION. ACUERDO COLECTIVO 2024/2025.

ENERO, FEBRERO, MARZO y ABRIL 2025
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lo previsto en ia Clansula Cuarta de Revision del acuerdo celebrado con fecha 17
de diciembre de 2024 para los empleados de 1a actividad de 1a industria del caucho
y afincs, dentro del CCT N* 375/04, establecen a partir del 01/01/2025, nucvos

salarios bdsicos Wh.porpmnio por bonificaciones, por subsidios y por
sucldo mimmop“ , considerando la jomada segim lo
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CLAUSULA TERCERA. NUEVOS SALARIOS BASICOS
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cinco afios (art. 11 CCT N°321/75) y de Ia bopificacidn-s
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para la escala salarial bisica.

E! Premio Estimulo por Asistencia incorporado al CCT N® 375/04, por acuerdos
paritarios del 14106123 ' 31007/23, 24/10/23, 24/11/23, 15/12/2024, 31!0!12024

21/02/2024, 21/03/2024, IWM 24/05/2024, 25/06/2024, 18/07!2024
26/08/2024, 26/09/2024, 22/10/2024, Wlll&&yl?lmaemhudm
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Montos que se detallan en i ANEXO UNICO que las partes adjuntan a este
acuerdo, como formando parte del mismo.

CLAUSULA CUARTA. VIGENCIA- CLAUSULA DE REVISION

La vigencia del presente acuerdo serd hasta el 30/04/2025. Sin perjuicio de ello,
mmnmammhmmumam&
2025, para efectuar una revisién de las condiciones aqui estipuladas y evaluar
p@mm&hmmm&mn%mdm
(INDEC) y los salarios abonados, tendiente en lo posible a resguardar el poder
adquisitivo de los sularios.



https://v3.camscanner.com/user/download

\USULA QUINTA. ABSORCION .-
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Las partes establecen tn -
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375/04 a partir del 01/01/2025, correspondiente g los meses de
marzo y abril de 2025, segia ANE 8 ¢ smeese do
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Comaw trabajadores

“'ﬂqﬂlﬁ-h encionales 08, adicionales y/o
surnz para arriber a! Y/D voluntarios que en cad
y el premio por presentismo. poEn

CLAUSULA SEPTIMA. PAZ SOCIAL s
Las partes asumen ¢l compromiso de sunar esfuerzos para el s
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CLAUSULA OCTAVA. VIGENCIA- HOMOLOGACION
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compensados, una vez homologado el Acverdo.

En prucba do conformidad,

previa lectura y ratificacién, las partcs firman
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solicitzr I homologzcion det ecuerdo paritario procedente, Secretaria
del
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social -
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SALARIO MINIMO MENSUAL GARANTIZADO
CONFORME A LO PREVISTO EN LA CLAUSULA SEXTA, EL SALANO MINIMO GARANTIZARO S8 ESTABLECE DE ACUERDO AL SALARIO BASICO
DETERMINADO PARA LA CATREONIA CUATRQ DEL PEIODO QUE CORRESPONDA, DONDE NINGUN TRABAIADOR PODRA PERCISIR UN
SALARIO RASICO MENSUAL MENOR AL QUE FLLA EL CUADRO SIGURENTE.
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ADICOONALES FUIOS: SUBSIDIOS POR FALLECIMIENTO
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